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Приложение № 3 к приказу 

председателя Счетной палаты 

Владимирской области 

от 29.12.2025 № 164
Приложение № 2 к приказу 

председателя Счетной палаты 

Владимирской области 

от 29.12.2018 № 248
Основные положения учетной политики Счетной палаты области для целей бюджетного учета

1. Организационные положения
1.1. Настоящая учетная политика разработана в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.2. При формировании настоящей учетной политики предполагается, что имущество Счетной палаты Владимирской области закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Собственником имущества является Владимирская область.

1.3. Ведение учета возложено на начальника отдела финансового учета и отчетности, ведущего специалиста-эксперта, бухгалтера-кассира.
1.4. При смене начальника отдела финансового учета и отчетности проводить передачу дел в соответствии с Порядком приема-передачи дел начальником отдела финансового учета и отчетности.
1.5. Форма ведения учета - автоматизированная с применением программного продукта «Парус-Бюджет».
1.6.  Электронный документооборот с Управлением Федерального казначейства по Владимирской области ведется с применением электронной квалифицированной цифровой подписи.
1.7. Электронный документооборот с использованием электронной квалифицированной цифровой подписи осуществляется:

- с Управлением Федерального казначейства по Владимирской области -в системе удаленного финансового документооборота органов Федерального казначейства СУФД-online;


- с Министерством финансов Владимирской области - с применением программного комплекса Свод-СМАРТ;

- с Отделением Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Владимирской области, с Управлением Федеральной налоговой службы России по Владимирской области - с применением программного комплекса «СБиС++Электронная отчетность» .
1.8.    Документы о приемке, универсальный передаточный документ или счет-фактура от контрагентов (поставщиков, исполнителей, подрядчиков) принимаются к учету в электронном виде, подписанные электронной цифровой подписью в ЕИС «Закупки». Правом подписи указанных документов обладают сотрудники, перечень которых утверждается приказом председателя.

1.9. Для отражения объектов учета и изменяющих их фактов хозяйственной жизни используются формы первичных учетных документов:

- утвержденные Приказом Минфина России № 52н;
- утвержденные приказом Минфина России № 61н;
- самостоятельно разработанные. 
1.10. Первичные учетные документы представляются в отдел финансового учета и отчетности Счетной палаты Владимирской области согласно графику документооборота. 
1.10. Первичные учетные документы хранятся на бумажном носителе в течение сроков, установленных правилами организации государственного архивного дела, но не менее пяти лет после окончания отчетного года, в котором (за который) они составлены. 

1.11. Унифицированные формы регистров бухгалтерского учета формируются в форме электронных регистров и на бумажных носителях в ПП «Парус-Бюджет». 
1.12.  Лимит остатка кассы утверждается приказом председателя Счетной палаты Владимирской области.

1.13. Внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит осуществляется в соответствии с положением о внутреннем финансовом контроле и внутреннем финансовом аудите.

1.14. Организация работы по принятию к учету и выбытию материальных ценностей осуществляется созданной на постоянной основе комиссией по поступлению и выбытию активов, действующей в соответствии с положением, утвержденным приказом председателя Счетной палаты Владимирской области.

1.15. Достоверность данных учета и отчетности подтверждается путем инвентаризации активов и обязательств, проводимой в соответствии с Положением  о проведении инвентаризации активов, имущества, учитываемого в том числе на  забалансовых счетах, обязательств, иных объектов бухгалтерского учета Счетной палаты Владимирской области.
1.16. Выдача денежных средств под отчет производится в соответствии с Порядком выдачи под отчет денежных средств, составления и представления отчетов подотчетными лицами.
1.17. Выдача под отчет денежных документов производится в соответствии с Порядком выдачи под отчет денежных документов, составления и представления отчетов подотчетными лицами.

1.18. Бланки строгой отчетности принимаются, хранятся и выдаются в соответствии с Порядком приемки, хранения, выдачи и списания бланков строгой отчетности.

1.19. Признание событий после отчетной даты и отражение информации о них в отчетности осуществляется в соответствии с Порядком признания в бухгалтерском учете событий после отчетной даты и порядком раскрытия информации об этих событиях в бюджетной отчетности.
1.20. Рабочий план счетов разработан на основе разработанного в соответствии с Федеральными стандартами бухгалтерского учета государственных финансов «Единый план счетов бухгалтерского учета государственных финансов», утвержденный приказом Минфина России от 30.08.2024 № 121н и «План счетов бюджетного учета», утвержденный приказом Минфина России от 20.09.2024             № 132н.

2. Основные средства

2.1. Принятие коллегиальных решений о поступлении, внутреннем перемещении, выбытии, сроке полезного использования, оценки материальных ценностей осуществляется комиссией (далее - Комиссия) по поступлению и выбытию активов Счетной палаты Владимирской области, утвержденной приказом председателя Счетной палаты Владимирской области, действующей на основании Положения о постоянно действующей комиссии по поступлению и выбытию активов Счетной палаты Владимирской области.

2.2. Амортизация по всем основным средствам начисляется линейным методом в последний день месяца, в соответствии со сроками полезного использования.

2.3. Балансовая стоимость объекта основных средств в случаях дооборудования, реконструкции, технического перевооружения, модернизации, частичной ликвидации (разукомплектации) увеличивается на сумму сформированных капитальных вложений в этот объект.

2.4. Стоимость основного средства изменяется в случае проведения переоценки этого основного средства и отражения ее результатов в учете.

2.5. Переоценка основных средств проводится по решению Правительства РФ.

2.6. При отражении результатов переоценки производится пересчет накопленной амортизации пропорционально изменению первоначальной стоимости объекта основных средств таким образом, чтобы его остаточная стоимость после переоценки равнялась его переоцененной стоимости.

2.7. Стоимость ликвидируемых (разукомплектованных) частей, если она не была выделена в документах поставщика, при частичной ликвидации (разукомплектации) объекта основного средства определяется комиссией по поступлению и выбытию активов пропорционально выбранному комиссией показателю (площадь, объем и др.).

2.8. Ответственным за хранение документов производителя, входящих в комплектацию объекта основных средств (технической документации, гарантийных талонов), является материально ответственное лицо, за которым закреплено основное средство.

3. Нематериальные активы

3.1. В составе нематериальных активов (далее – НМА) учитываются объекты, соответствующие критериям признания в качестве НМА, в частности исключительные права на результаты интеллектуальной деятельности и средства индивидуализации.

3.2. Балансовая стоимость объекта нематериального актива увеличивается при его модернизации. Комиссией принимается решение об увеличении первоначальной (фактической) стоимости объекта нематериального актива на стоимость затрат на модернизацию.
3.3. Стоимость нематериального актива изменяется в случае проведения переоценки этого нематериального актива и отражения ее результатов в учете.

3.4. Переоценка нематериального актива проводится по решению Правительства РФ.

3.5. Амортизация по всем нематериальным активам начисляется линейным методом в соответствии со сроками полезного использования.

3.6. Комиссия принимает решение по выбытию (списанию) нематериальных активов с учетом:

- наличия технического заключения экспертов или экспертной комиссии по оценке технического состоянии объектов нефинансовый активов Счетной палаты Владимирской области;
- наличия иных документов, подтверждающих факт преждевременного выбытия имущества из владения, пользования и распоряжения.

4. Материальные запасы

4.1. Единицей бухгалтерского учета материальных запасов является номенклатурная единица.

4.2. Оценка материальных запасов, приобретенных за плату, осуществляется по фактической стоимости приобретения с учетом расходов, связанных с их приобретением.

4.3. Приобретение и списание подарочной продукции осуществляется в соответствии с Порядком приобретения, вручения и списания подарочной продукции в Счетной палате Владимирской области, утвержденным приказом председателя Счетной палаты Владимирской области.

4.4. Признание в учете материалов, полученных при ликвидации нефинансовых материальных активов, отражается по справедливой стоимости, определяемой методом рыночных цен.

4.5. Выбытие материальных запасов признается по фактической стоимости каждой единицы запасов.
5. Денежные средства, денежные эквиваленты и денежные документы

5.1. Получение наличных денежных средств в кассу осуществляется посредством выпущенных Управлением Федерального казначейства по Владимирской области дебетовых карт. 

5.2. Кассовая книга (ф. 0504514) оформляется на бумажном носителе с применением программного продукта «Парус-Бюджет».

5.3. В составе денежных документов учитываются почтовые конверты с марками, отдельно приобретаемые почтовые марки.

5.4. Денежные документы принимаются в кассу и учитываются по фактической стоимости с учетом всех налогов, в том числе возмещаемых.

5.5. Денежные документы хранятся в кассе Счетной палаты Владимирской области.

5.6. Денежные документы выдаются материально ответственному лицу по заявке.
5.7. Поступление денежных средств во временное распоряжение (в рамках обеспечения контракта) и возврат их владельцу оформляется на основании документов, прилагаемых к выписке с лицевого счета, открытого в Управлением Федерального казначейства по Владимирской области. 

6. Расчеты с дебиторами и кредиторами

6.1. Учет расчетов с подотчетными лицами по суммам денежных средств и (или) денежных документов, выдаваемых им в Счетной палате Владимирской области под отчет, производится в соответствии с Порядком выдачи под отчет денежных средств, составления и представления отчетов подотчетными лицами.
6.2. Порядок и размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками, устанавливаются в соответствии с Положением о служебных командировках.
6.3. Основанием для начисления денежного содержания, денежного вознаграждения и денежного поощрения являются следующие документы: приказы председателя Счетной палаты Владимирской области о назначении, увольнении и перемещении (переводе) сотрудников в соответствии с утвержденным штатным расписанием, табели учета рабочего времени.

6.4. Штатное расписание утверждается приказом председателя Счетной палаты Владимирской области по рекомендации Коллегии Счетной палаты Владимирской области. 

6.5. Начисление заработной платы за месяц производится в Расчетной ведомости (ф. 0504402), выплата заработной платы производится путем зачисления на пластиковые карты по заявлению сотрудников в рамках зарплатного проекта по реестру на зачисление денежных средств на банковские счета работников.

6.6. Расчет оплаты труда работников, замещающих должности в Счетной палате Владимирской области, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Владимирской области, осуществляется в соответствии с Положением о ежемесячных и иных дополнительных выплатах работникам, замещающим должности в Счетной палате Владимирской области, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Владимирской области, утвержденным приказом председателя Счетной палаты Владимирской области 

6.7. Премии лицам, замещающим государственные должности Владимирской области в Счетной палате Владимирской области, начисляются в соответствии с Положением о дополнительных и других выплатах лицам, замещающим государственные должности Владимирской области в Счетной палате Владимирской области, утвержденным приказом председателя Счетной палаты Владимирской области.

6.8. Премии лицам, замещающим должности государственной гражданской службы Счетной палаты Владимирской области, начисляются в соответствии с Положением о премировании лиц, замещающих должности государственной гражданской службы в Счетной палате Владимирской области, утвержденным приказом председателя Счетной палаты Владимирской области. 
6.9. Премии работникам, замещающим должности в Счетной палате Владимирской области, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Владимирской области, начисляются в соответствии с Положением о ежемесячных и иных дополнительных выплатах работникам, замещающим должности в Счетной палате Владимирской области, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Владимирской области, утвержденным приказом председателя Счетной палаты Владимирской области

6.10. Выплата материальной помощи лицам, замещающим государственные должности Владимирской области в Счетной палате Владимирской области, осуществляется в соответствии с Положением о дополнительных и других выплатах лицам, замещающим государственные должности Владимирской области в Счетной палате Владимирской области, утвержденным приказом председателя Счетной палаты Владимирской области.
6.11. Выплата государственным гражданским служащим материальной помощи осуществляется в соответствии с Положением о порядке выплаты материальной помощи государственным гражданским служащим Счетной палаты Владимирской области, утвержденным приказом председателя Счетной палаты Владимирской области. 

6.12. Выплата лицам, замещающим должности государственной гражданской службы Владимирской области в Счетной палате Владимирской области, единовременного поощрения производится на основании Положения о размерах, порядке и условиях выплаты единовременного поощрения при награждении или поощрении государственных гражданских служащих Владимирской области, замещающих должности государственной гражданской службы Владимирской области в Счетной палате Владимирской области, и лиц, уволенных с государственной гражданской службы Владимирской области, замещавших должности государственной гражданской службы Владимирской области в Счетной палате Владимирской области, после представления к награждению или поощрению, утвержденного приказом председателя Счетной палаты Владимирской области.

6.13. Для осуществления представительских расходов в целях приема и обслуживания делегаций и отдельных лиц, прибывающих в Счетную палату Владимирской области, приказом председателя Счетной палаты Владимирской области утвержден Порядок расходования средств на прием и обслуживание делегаций (отдельных лиц) Счетной палатой Владимирской области при осуществлении внутригосударственного и международного сотрудничества.
7. Финансовый результат

7.1. В качестве расходов будущих периодов учитываются расходы на выплату отпускных, включая платежи на обязательное социальное страхование.

7.2. Расходы на выплату отпускных, произведенные в отчетном периоде, относятся на финансовый результат текущего финансового года в конце финансового года.

7.3. В учете формируется резерв предстоящих расходов - резерв для оплаты отпусков за фактически отработанное время и компенсаций за неиспользованный отпуск, включая платежи на обязательное социальное страхование, резерв по обязательствам, возникающим при поступлении товаров, работ, услуг, закупка которых осуществляется через ЕИС в сфере закупок, если фактическая приемка осуществляется ранее размещения (подписания) в ЕИС документа о приемке поставленного товара (переданного результата работ, оказанной услуги), в соответствии с Порядком формирования и использования резервов предстоящих расходов. 
8. Администрирование доходов, источников финансирования
дефицита бюджета

8.1. Основанием для отражения операций по поступлениям являются:

· выписки из лицевого счета администратора доходов бюджета;

· справки о перечислении поступлений в бюджеты.
9. Санкционирование расходов

9.1. Учет принимаемых обязательств осуществляется на основании:

· извещения о проведении конкурса, аукциона, торгов, запроса котировок;

· контракта на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг;

· договора на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг.

9.2. Учет обязательств осуществляется на основании документов:

· договора (контракта) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг;

· при отсутствии договора - акта выполненных работ (оказанных услуг), счета;

· исполнительного листа, судебного приказа;

· налоговой декларации, налогового расчета (расчета авансовых платежей), расчета по страховым взносам;

· решения налогового органа о взыскании налога, сбора, пеней и штрафов, вступившего в силу решения налогового органа о привлечении к ответственности или об отказе в привлечении к ответственности;

- согласованного председателем Счетной палаты Владимирской области заявления о выдаче под отчет денежных средств или отчета о расходах подотчетного лица.

Бюджетные обязательства по заработной плате принимаются к учету в объеме утвержденных лимитов бюджетных обязательств, по пособиям, компенсациям, страховым взносам - на основании документов о начислении (расчетно-платежных ведомостей). 

9.3. Учет денежных обязательств осуществляется на основании:

· расчетно-платежной ведомости;

· расчетной ведомости;

· записки-расчета об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях
· акта выполненных работ;

· акта об оказании услуг;

· акта приема-передачи;

· договора в случае осуществления авансовых платежей в соответствии с его условиями;

· отчета о расходах подотчетного лица;

· справки-расчета;

· счета;

· счета-фактуры;

· товарной накладной;
· универсального передаточного документа;

· документа о приемке;

· чека;

· квитанции;

· исполнительного листа, судебного приказа;

· налоговой декларации, налогового расчета (расчета авансовых платежей), расчета по страховым взносам;

· решения налогового органа о взыскании налога, сбора, пеней и штрафов, вступившего в силу решения налогового органа о привлечении к ответственности или об отказе в привлечении к ответственности;

· согласованного руководителем заявления о выдаче под отчет денежных средств.
10. Обесценение активов

10.1. Наличие признаков возможного обесценения (снижения убытка) проверяется при инвентаризации соответствующих активов, проводимой при составлении годовой отчетности.

10.2. Рассмотрение результатов проведения теста на обесценение и оценку необходимости определения справедливой стоимости актива осуществляет комиссия по поступлению и выбытию активов.

10.3. По итогам рассмотрения результатов теста на обесценение оформляется протокол, в котором указывается предлагаемое решение (проводить или не проводить оценку справедливой стоимости актива).

В случае если предлагается решение о проведении оценки, также указывается оптимальный метод определения справедливой стоимости актива.

10.4. Если по результатам определения справедливой стоимости актива выявлен убыток от обесценения, то он подлежит признанию в учете.


