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Раздел 1.  Общие положения
Статья 1.  Регламент Счетной палаты Владимирской области

1. Регламент Счетной палаты Владимирской области (далее – Регламент) разрабатывается и утверждается во исполнение требований Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (далее – Федеральный закон № 6-ФЗ), Закона Владимирской области от 12.12.2011 № 110-ОЗ «О Счетной палате Владимирской области» (далее – Закон № 110-ОЗ) и определяет следующее:

а) должностные компетенции председателя Счетной палаты Владимирской области (далее – Счетная палата), заместителя председателя Счетной палаты, аудиторов Счетной палаты; 
б) полномочия и порядок работы Коллегии Счетной палаты (далее – Коллегия);
в) внутренние вопросы деятельности Счетной палаты;
г) порядок организации и проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;
д) порядок направления Счетной палатой запросов;
е) порядок размещения на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, социальных сетях информации о деятельности Счетной палаты;
ж) иные вопросы деятельности Счетной палаты.
2. Регламент является обязательным для исполнения лицами, замещающими государственные должности Владимирской области в Счетной палате, государственными гражданскими служащими Владимирской области, замещающими должности государственной гражданской службы Владимирской области в Счетной палате, иными штатными работниками (далее – сотрудники Счетной палаты).
3. Неисполнение лицами, замещающими государственные должности Владимирской области в Счетной палате, должностных компетенций, требований настоящего Регламента влечет применение следующих мер воздействия (в порядке возрастания тяжести):
– замечание;

– выговор;

– предупреждение о неполном должностном соответствии.

Указанные меры воздействия применяются на основании приказа председателя Счетной палаты. 
При наличии соответствующих оснований председатель Счетной палаты принимает решение об обращении в Законодательное Собрание Владимирской области для рассмотрения вопроса об увольнении (освобождении от должности) заместителя председателя, аудиторов.
4. Неисполнение государственным гражданским служащим Счетной палаты требований настоящего Регламента является нарушением служебных обязанностей.
Статья 2.  Порядок принятия решений по вопросам, не урегулированным настоящим Регламентом
1. По вопросам, порядок решения которых не урегулирован настоящим Регламентом, если установление порядка их решения не относится в соответствии с Федеральным законом № 6-ФЗ, Законом № 110-ОЗ к исключительному предмету регулирования Регламента, а также если их решение в соответствии с Федеральным законом № 6-ФЗ, Законом № 110-ОЗ и настоящим Регламентом не относится к компетенции Коллегии, заместителя председателя Счетной палаты, аудитора Счетной палаты, решения принимаются председателем Счетной палаты в пределах его полномочий.

2. Порядок решения таких вопросов утверждается приказом председателя Счетной палаты, обязательным для исполнения всеми сотрудниками Счетной палаты.

Статья 3.  Стандарты Счетной палаты
1.  В соответствии с Федеральным законом № 6-ФЗ, Законом № 110-ОЗ, а также в соответствии с Общими требованиями к стандартам внешнего государственного и муниципального контроля для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий контрольно-счетными органами субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, утвержденными Счетной палатой Российской Федерации, в Счетной палате разрабатываются и действуют стандарты внешнего государственного финансового контроля Счетной палаты (далее – Стандарты Счетной палаты).

2. Стандарты Счетной палаты являются внутренними нормативными документами, которые определяют общие правила, требования и процедуры проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также иные вопросы деятельности Счетной палаты.

Стандарты Счетной палаты являются обязательными для исполнения всеми сотрудниками Счетной палаты.

3. Стандарты Счетной палаты вступают в силу со дня их утверждения Коллегией Счетной палаты, если иное не предусмотрено решением Коллегии.
4. Стандарты Счетной палаты подлежат опубликованию на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
Статья 4.  Методические рекомендации Счетной палаты
1. Методические рекомендации являются внутренними документами Счетной палаты, содержащими определение и описание методов (способов) осуществления отдельных процедур контрольной, экспертно-аналитической и иных вопросов деятельности Счетной палаты, регулируемых Стандартами Счетной палаты, или отдельных процедур осуществления полномочий при проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Счетной палаты, а также условия, порядок и особенности применения указанных методов и процедур.
Методические рекомендации являются обязательными для исполнения всеми сотрудниками Счетной палаты.

2.  Методические рекомендации утверждаются Коллегией и вступают в силу со дня их утверждения, если иное не предусмотрено положениями Методических рекомендаций или решением Коллегии.
Раздел 2.  Компетенция должностных лиц Счетной палаты

Статья 5.  Председатель Счетной палаты
1. В целях обеспечения выполнения полномочий, предусмотренных частью 1 статьи 13 Закона № 110-ОЗ, председатель Счетной палаты осуществляет следующее:

1)  действует без доверенности от имени Счетной палаты в пределах ее компетенции при осуществлении своих должностных обязанностей и полномочий; 

2)  руководит деятельностью Счетной палаты и организует ее работу в соответствии с Федеральным законом № 6-ФЗ, иным федеральным законодательством, Законом № 110-ОЗ, законодательством Владимирской области и настоящим Регламентом;
3)  представляет Законодательному Собранию ежегодный отчет о деятельности Счетной палаты, выступает с докладом на публичных слушаниях по проекту областного бюджета и годовому отчету об исполнении областного бюджета, организовывает представление в Законодательное Собрание и Губернатору Владимирской области информации о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

4)  организует взаимодействие и представляет Счетную палату в отношениях с органами государственной власти и государственными органами Российской Федерации, органами государственной власти и государственными органами субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, контрольными органами зарубежных стран, международными и иными органами, организациями и физическими лицами;

5)  во исполнение возложенных на него полномочий издает приказы, являющиеся обязательными для всех сотрудников Счетной палаты. Решения председателя Счетной палаты могут оформляться также в форме письменных поручений;

6)  заключает государственные контракты и иные договоры от имени Счетной палаты;

7)  выдает доверенности на представление интересов Счетной палаты;

8)  вносит для рассмотрения Коллегией предложения по закреплению направлений деятельности Счетной палаты за возглавляющими их заместителем председателя и аудиторами Счетной палаты;

9) издает приказы о возложении своих функций на должностное лицо Счетной палаты на период своего отсутствия;
10)  осуществляет в необходимых случаях возложение функций и полномочий заместителя председателя и аудитора Счетной палаты по руководству соответствующим направлением деятельности Счетной палаты с правом подписи на документах (на время отпуска, временной нетрудоспособности, командировки или в иных случаях временного отсутствия заместителя председателя, аудитора) на других должностных лиц Счетной палаты, соответствующих требованиям, установленным статьей 6 Закона № 110-ОЗ;

11)  утверждает положения о структурных подразделениях Счетной палаты, должностные компетенции лиц, замещающих государственные должности в Счетной палате, должностные регламенты государственных гражданских служащих Счетной палаты, должностные инструкции работников, замещающих должности в Счетной палате Владимирской области, не являющиеся должностями гражданской службы Владимирской области;
12)  имеет право первой подписи на банковских и финансовых документах Счетной палаты;

13)  обеспечивает организацию бухгалтерского учета в Счетной палате;
14)  утверждает годовую бюджетную смету Счетной палаты;
15)  организует в Счетной палате работу по противодействию коррупции, а также осуществляет контроль за выполнением мероприятий Счетной палаты по противодействию коррупции;
16)  назначает дату, вносит повестку и ведет заседания Коллегии, председательствует на них, подписывает принятые Коллегией решения;

17)  вносит для рассмотрения Коллегией штатное расписание Счетной палаты;

18)  вносит для рассмотрения Коллегией предложения:
– по планам работы Счетной палаты и внесению в них изменений;

– проекту Регламента и внесению изменений в Регламент;

19)  принимает решение о персональном участии в заседаниях Законодательного Собрания, его комитетов, комиссий и рабочих групп, в заседаниях Правительства Владимирской области и иных органов исполнительной власти Владимирской области, органов местного самоуправления, в заседаниях координационных и совещательных органов при Губернаторе Владимирской области; 

20) проводит аппаратные совещания с участием сотрудников Счетной палаты;

21) еженедельно проводит рабочие совещания с заместителем председателя, аудиторами и иными штатными работниками; 

22) осуществляет иные полномочия, направленные на организацию деятельности Счетной палаты.
2. Председатель Счетной палаты вправе передавать полномочия на принятие бюджетных обязательств иным должностным лицам Счетной палаты на основании выданной доверенности в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, иным федеральным законодательством, законодательством Владимирской области.

Статья 6.  Заместитель председателя Счетной палаты
1. Заместитель председателя Счетной палаты может возглавлять соответствующее направление деятельности Счетной палаты, закрепленное за ним решением Коллегии. В случае наделения заместителя председателя соответствующими полномочиями, он является руководителем контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в соответствии с планом работы Счетной палаты, самостоятельно решает вопросы организации деятельности возглавляемого им направления и несет ответственность за ее результаты.
2. Заместитель председателя Счетной палаты исполняет полномочия в соответствии с должностными компетенциями, утверждаемыми председателем Счетной палаты. 

3. В случае, если заместитель председателя возглавляет соответствующее направление деятельности Счетной палаты, он обеспечивает организацию документооборота внутри возглавляемого им направления деятельности Счетной палаты в соответствии с установленными в Счетной палате правилами и порядком работы с документами, в том числе с документами ограниченного пользования.

4. Заместитель председателя Счетной палаты является членом Коллегии, присутствует в обязательном порядке на ее заседаниях и принимает участие в ее работе.

5. На основании приказа председателя Счетной палаты совмещает функции и полномочия аудитора Счетной палаты, в том числе в периоды очередных отпусков, временной нетрудоспособности, длительных (свыше 5 дней) командировок аудитора с исполнением своих должностных компетенций.
При возложении на заместителя председателя функций и полномочий аудитора Счетной палаты заместитель председателя руководствуется в своей деятельности также должностными компетенциями аудитора Счетной палаты.
6. Во исполнение своих полномочий заместитель председателя Счетной палаты дает поручения, являющиеся обязательными к исполнению сотрудниками отдела информационно-технического и организационного обеспечения Счетной палаты (далее – ОИТОО), в части реализации принципа гласности в контрольной и экспертно-аналитической деятельности Счетной палаты, взаимодействия со СМИ, организации защиты информации (информационной безопасности) в Счетной палате.
7. Документы, подготавливаемые заместителем председателя Счетной палаты, поручения и принимаемые им в рамках полномочий решения не должны противоречить Федеральному закону № 6-ФЗ, иным федеральным законам, Закону № 110-ОЗ, настоящему Регламенту, другим внутренним нормативным документам Счетной палаты, затрагивать вопросы, входящие в компетенцию председателя Счетной палаты, аудиторов Счетной палаты. В случае противоречия действуют нормы законов и внутренних документов Счетной палаты, а указанные решения подлежат отмене председателем Счетной палаты.
Статья 7. Аудитор Счетной палаты
1. Аудитор возглавляет соответствующее направление деятельности Счетной палаты, закрепленное за ним решением Коллегии, является руководителем контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в соответствии с планом работы Счетной палаты, самостоятельно решает вопросы организации деятельности возглавляемого им направления и несет ответственность за ее результаты.

2.
Аудитор Счетной палаты исполняет полномочия в соответствии с должностными компетенциями, утверждаемыми председателем Счетной палаты.

3. Аудитор является членом Коллегии, присутствует в обязательном порядке на ее заседаниях и принимает участие в ее работе.

4.
Аудитор Счетной палаты обеспечивает организацию документооборота внутри управления в составе возглавляемого им направления деятельности Счетной палаты в соответствии с установленными в Счетной палате правилами и порядком работы с документами, в том числе с документами ограниченного пользования.

5.
На основании приказа председателя Счетной палаты совмещает функции и полномочия аудитора иного направления деятельности Счетной палаты, координирует деятельность структурных подразделений Счетной палаты, в том числе в периоды очередных отпусков, временной нетрудоспособности, длительных (свыше 5 дней) командировок аудиторов, начальников структурных подразделений Счетной палаты, с исполнением своих должностных компетенций.
6.
Во исполнение своих полномочий аудитор Счетной палаты дает поручения, являющиеся обязательными к исполнению всеми сотрудниками управления в составе возглавляемого им направления деятельности Счетной палаты.
7.
Документы, подготавливаемые аудитором Счетной палаты, а также его поручения, принимаемые им решения не должны противоречить Федеральному закону № 6-ФЗ, иным федеральным законам, Закону № 110-ОЗ, настоящему Регламенту, другим внутренним нормативным документам Счетной палаты, затрагивать вопросы, входящие в компетенцию председателя Счетной палаты, заместителя председателя Счетной палаты или другого аудитора Счетной палаты. В случае противоречия действуют нормы законов и Регламента Счетной палаты, а указанные документы и решения подлежат отмене председателем Счетной палаты.
Раздел 3. Внутренние вопросы деятельности Счетной палаты

Статья 8.  Компетенция Коллегии
1. Обязательному рассмотрению на заседании Коллегии, помимо предусмотренных Законом № 110-ОЗ, подлежат следующие вопросы: 

· изменение сроков проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия;

· выполнение представлений и предписаний и снятие их с контроля, продление сроков их выполнения;
· утверждение программ проведения контрольных мероприятий;

· другие вопросы, вносимые членами Коллегии в пределах установленных полномочий на рассмотрение Коллегии.

2. К компетенции Коллегии, кроме рассмотрения вопросов, определенных пунктом 1 настоящей статьи, относится следующее: 

· закрепление направлений деятельности Счетной палаты за возглавляющими их заместителем председателя и аудиторами на основании предложений председателя Счетной палаты;

· целесообразность вступления Счетной палаты в объединения (ассоциации) контрольно-счетных органов;

· создание временных или постоянно действующих совместных с государственными, муниципальными органами координационных, консультационных, совещательных и других рабочих органов;

· награждение Почетной грамотой Коллегии сотрудников Счетной палаты, а также иных граждан и организаций.
3. Во исполнение возложенных на нее полномочий Коллегия принимает решения.

Статья 9.  Порядок работы Коллегии
1. В состав Коллегии входят председатель Счетной палаты, заместитель председателя Счетной палаты, аудиторы Счетной палаты.

2. Председательствует на заседаниях Коллегии председатель Счетной палаты, а в его отсутствие – должностное лицо, исполняющее функции председателя на основании приказа председателя Счетной палаты. 
3. Организация подготовки заседаний Коллегии (в том числе информирование членов Коллегии) возлагается на ОИТОО. Заседания Коллегии проводятся в порядке, установленном приложением к настоящему Регламенту.

4. Контроль за исполнением решений Коллегии осуществляется в соответствии с утвержденными в установленном порядке Стандартами Счетной палаты, регулирующими общие правила проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Счетной палаты.
Статья 10. Направления деятельности Счетной палаты
1. В Счетной палате предусматриваются следующие направления деятельности:

–  направление контроля эффективности бюджетного управления социально-экономическим развитием области;

–  направление контроля эффективности расходов бюджета области на государственное управление и социальную сферу;
– направление контроля эффективности расходов бюджета области в хозяйственной сфере;

– направление контроля эффективности межбюджетных отношений и внешнего аудита местных бюджетов.
2. Содержание соответствующих направлений деятельности Счетной палаты утверждается Коллегией. Председатель Счетной палаты вносит на заседание Коллегии предложения о содержании направлений деятельности и закреплении их за заместителем председателя и аудиторами Счетной палаты.
Статья 11.  Планирование деятельности Счетной палаты
Планирование деятельности Счетной палаты осуществляется в соответствии с Законом № 110-ОЗ и соответствующим приказом председателя Счетной палаты.
Статья 12.  Подготовка отчетов о деятельности Счетной палаты
1. Коллегией Счетной палаты рассматривается ежегодный отчет о деятельности Счетной палаты за прошедший год, ежеквартально (за исключением отчета о деятельности Счетной палаты за IV квартал) – о деятельности Счетной палаты за I квартал, полугодие и 9 месяцев.

2. По итогам рассмотрения Коллегия может принять следующие решения:

– утвердить отчет;

– отклонить отчет и вернуть его для доработки с указанием очередного срока рассмотрения и утверждения.
3. Отчет о деятельности Счетной палаты содержит основные итоги деятельности Счетной палаты за отчетный период, информацию о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушении законодательства, и иные данные, определенные председателем Счетной палаты.

4. Порядок подготовки отчета о деятельности Счетной палаты, его структура и содержание определяются приказом председателя Счетной палаты. 
Статья 13. Организация и порядок ведения делопроизводства
1. Система организации делопроизводства, единые требования к подготовке, обработке, хранению и использованию документов в Счетной палате устанавливаются Инструкцией по делопроизводству в Счетной палате. 

2. Положения Инструкции по делопроизводству в Счетной палате определяют правила работы со всеми документами, кроме документов, содержащих государственную тайну.

3. Правила и порядок работы с документами, предусмотренные Инструкцией по делопроизводству в Счетной палате, обязательны для всех сотрудников Счетной палаты.

4. В Счетной палате организована система электронного документооборота, представляющая собой информационную систему, обеспечивающую сбор документов, их обработку, управление документами и доступ к ним. Порядок работы с системой электронного документооборота в части оформления материалов Коллегии определяется в соответствии с порядком работы Коллегии, являющимся приложением к Регламенту.
Статья 14.  Порядок проведения проверки соответствия кандидатур на должность председателя контрольно-счетного органа муниципального образования
1. Счетная палата в случае обращения представительного органа муниципального образования дает заключение о соответствии кандидатуры на должность председателя контрольно-счетного органа муниципального образования квалификационным требованиям, установленным Федеральным законом № 6-ФЗ. 

2. Проведение проверки соответствия кандидатур на должность председателя контрольно-счетного органа муниципального образования квалификационным требованиям и оформление соответствующего заключения осуществляется в порядке, утверждаемом приказом председателя Счетной палаты.
Раздел 4.  Порядок организации и проведения  контрольных 
и экспертно-аналитических мероприятий

Статья 15. Основания для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Счетной палаты и контроль реализации их результатов
1. Контрольные и экспертно-аналитические мероприятия проводятся в соответствии с утвержденным планом работы Счетной палаты на год и соответствующий квартал.

2. Проведение контрольных и экспертно-аналитических мероприятий осуществляется сотрудниками Счетной палаты под руководством заместителя председателя Счетной палаты или аудитора Счетной палаты, возглавляющего соответствующее направление деятельности Счетной палаты. 

3. Общие правила, процедуры, порядок, определение сроков проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также порядок контроля реализации результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий определяются в соответствии с утвержденными в установленном порядке Стандартами Счетной палаты.
Статья 16.  Порядок направления запросов
1. Счетная палата, в соответствии с Законом № 110-ОЗ, вправе направлять обязательные для исполнения запросы о предоставлении информации, документов и материалов, необходимых для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

2. Запросы должностных лиц направляются в соответствии со Стандартами Счетной палаты и Инструкцией по делопроизводству в Счетной палате.
Статья 17.  Перечень документов, подготавливаемых по результатам проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
1.  По результатам контрольных мероприятий формируются:

1)  акт (акты);

2)  отчет о результатах контрольного мероприятия;
3)  карта итогов контрольного мероприятия;
4)  проект решения Коллегии об утверждении отчета о результатах контрольного мероприятия;
5)  проекты представлений, предписаний Счетной палаты (при необходимости);

6)  проекты информационных писем;
7)  проекты уведомлений о применении бюджетных мер принуждения (при необходимости);
8)  информационное сообщение для опубликования на официальных страницах Счетной палаты в социальных сетях и (или) размещения на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
9) список приглашенных на заседание Коллегии (при необходимости).
2.  По результатам экспертно-аналитического мероприятия формируются:

–  заключение (заключения)/отчет;
–  информационные и (или) сопроводительные письма;
–  информационное сообщение для опубликования на официальных страницах Счетной палаты в социальных сетях и (или) размещения на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
3.  Документы по результатам проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий оформляются в соответствии со Стандартами Счетной палаты, регулирующими общие правила проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Счетной палаты.
Статья 18.  Осуществление внешнего муниципального финансового контроля
В случае заключения Счетной палатой соглашения с представительным органом муниципального образования Владимирской области в порядке, определенном Законом № 110-ОЗ, Счетная палата реализует полномочия по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля в соответствии с законодательством Российской Федерации и Методическими рекомендациями Счетной палаты.
Статья 19.  Порядок и особенности проведения иных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий
Порядок и особенности проведения внешних проверок годовых отчетов об исполнении областного бюджета, а также ежеквартальных отчетов об исполнении областного бюджета, внешних проверок годовых отчетов об исполнении бюджета Территориального фонда обязательного медицинского страхования Владимирской области (далее – ТФОМС), а также ежеквартальных отчетов об исполнении бюджета ТФОМС, экспертизы проектов законов Владимирской области об областном бюджете, проектов законов о бюджете ТФОМС, иных мероприятий устанавливаются соответствующими Методическими рекомендациями и положениями иных локальных нормативных актов Счетной палаты. 
Статья 20.   Составление протоколов об административных правонарушениях 
1. В соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, Законом № 110-ФЗ и локальными нормативными актами Счетной палаты должностные лица Счетной палаты наделены полномочиями по составлению протоколов об административных правонарушениях. 

2. Регламентация деятельности Счетной палаты при реализации должностными лицами Счетной палаты полномочий по составлению протоколов об административных правонарушениях в случаях, установленных Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, осуществляется Методическими рекомендациями.
Раздел 5.  Обеспечение доступа к информации о деятельности Счетной палаты

Статья 21.  Гласность в деятельности Счетной палаты 
1. Доступ к информации о деятельности Счетной палаты обеспечивается в соответствии с положениями Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Закона Владимирской области от 29.12.2009 № 190-ОЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов Владимирской области» и локальными нормативными актами Счетной палаты.

2. Обеспечение доступа к информации о деятельности Счетной палаты осуществляется в целях соблюдения принципов открытости, гласности, доступности и достоверности информации, свободы поиска, получения, передачи и распространения информации о деятельности Счетной палаты. 

3. Основными формами обеспечения гласности в деятельности Счетной палаты являются:

–  представление в Законодательное Собрание Владимирской области ежегодного отчета о своей деятельности и его опубликование;
–
 представление информации о результатах контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Губернатору Владимирской области и в Законодательное Собрание Владимирской области; 

–  публикация информации о проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, о выявленных при их проведении нарушениях, о внесенных представлениях (предписаниях), а также о принятых по ним решениях и мерах на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на Портале Совета контрольно-счетных органов при Счетной палате Российской Федерации, а также на официальных страницах Счетной палаты в социальных сетях; 

–  публикация материалов о проведенных мероприятиях, а также иных сведений о деятельности Счетной палаты в Информационном бюллетене;

–  размещение общедоступной информации о деятельности Счетной палаты на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, а также на официальных страницах Счетной палаты в социальных сетях.

4. Перечень общедоступной информации о деятельности Счетной палаты, подлежащий размещению на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, определяется локальными нормативными актами Счетной палаты.

5. Размещение информации на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на официальных страницах Счетной палаты в социальных сетях и на Портале государственного и муниципального финансового аудита осуществляется в порядке, установленном Стандартами Счетной палаты, определяющими общие правила проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Счетной палаты, и иными локальными актами Счетной палаты.
Статья 22.   Информационный бюллетень Счетной палаты
1. В целях обеспечения доступа к информации о деятельности Счетной палаты готовится Информационный бюллетень Счетной палаты. 

2. Периодичность подготовки Информационного бюллетеня определяется наличием материалов для опубликования, но не реже 1 раза в год.

3. В Информационный бюллетень подлежат включению материалы о завершенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, ежегодные отчеты о деятельности Счетной палаты и иная информация.

4. Информационный бюллетень выпускается в виде электронного издания и подлежит размещению на официальном сайте Счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет либо оформляется в виде печатного издания.
Приложение 
к Регламенту Счетной палаты 
Владимирской области

ПОРЯДОК 
РАБОТЫ КОЛЛЕГИИ СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ
1. Общие положения

1.1. Заседания Коллегии проводятся в соответствии с планом работы Счетной палаты, но не реже одного раза в месяц.

1.2. Заседания Коллегии могут проводиться очно и (или) дистанционным способом посредством видеоконференцсвязи.

По итогам обсуждения вопросов при очном участии в заседании и при участии в дистанционном заседании с использованием видеоконференцсвязи проводится открытое голосование посредством поднятия руки. 

1.3. Заседание Коллегии является правомочным при участии в нем не менее четырех членов Коллегии. 

1.4. Все члены Коллегии имеют равное право голоса на заседании Коллегии. По общему правилу голосование осуществляется открыто. 

Решение Коллегии считается принятым, если за него проголосовало большинство от установленного числа членов Коллегии, если иное не установлено настоящим Регламентом. В случае равенства голосов голос председательствующего считается решающим.

1.5. В заседании Коллегии по согласованию с председателем могут принимать участие и иные сотрудники Счетной палаты.

На заседание Коллегии по предложению члена Коллегии приглашаются руководители и (или) иные должностные лица проверяемых объектов, представители иных заинтересованных органов государственной власти (государственных органов) и органов местного самоуправления (муниципальных органов), организаций и др.

2.  Подготовка заседания Коллегии
2.1. На заседании Коллегии рассматриваются вопросы, относящиеся к компетенции Коллегии, включенные в повестку заседания Коллегии по предложению членов Коллегии. 

2.2. Необходимые материалы размещаются членами Коллегии в системе электронного документооборота в форме электронных документов при подготовке предложения о рассмотрении вопроса на заседании Коллегии.

2.3. Проект повестки заседания Коллегии формируется отделом ОИТОО в срок не позднее 3-х рабочих дней, предшествующих дате проведения заседания. Проект повестки составляется в виде электронного документа на основе внесенных в систему документооборота материалов, прошедших предусмотренные настоящим Регламентом процедуры согласования в системе электронного документооборота, и не позднее рабочего дня, предшествующего дате проведения заседания, доводится до сведения членов Коллегии вместе с материалами к заседанию. Предложения о рассмотрении материалов, не прошедших к моменту формирования проекта повестки заседания Коллегии все необходимые процедуры согласования, предусмотренные пп. 2.4, 2.5, 2.7, 2.8 Регламента, в проект повестки не включаются. 
2.4. Начальник ОИТОО (в его отсутствие – заведующий канцелярией) в карточке материалов для рассмотрения на заседании Коллегии (далее – Карточка материалов), автоматически формируемой в системе электронного документооборота Счетной палаты, фиксирует дату поступления материалов, осуществляет проверку их полноты и в срок не позднее одного рабочего дня визирует проект решения Коллегии и направляет материалы, представленные членами Коллегии Счетной палаты, на лингвистическую экспертизу.
Начальник ОИТОО вправе вернуть материалы представившему их аудитору, если их комплектность не соответствует перечню, установленному ст. 17 Регламента.

2.5. Лингвистическая экспертиза осуществляется уполномоченным сотрудником ОИТОО в течение двух рабочих дней с момента поступления материалов на лингвистическую экспертизу в системе электронного документооборота Счетной палаты.
2.6. По завершении лингвистической экспертизы уполномоченный сотрудник ОИТОО направляет материалы в системе электронного документооборота Счетной палаты в управление правового и кадрового обеспечения на правовую экспертизу посредством проставления электронной подписи.
2.7. Правовая экспертиза осуществляется в течение трех рабочих дней с момента поступления материалов в управление правового и кадрового обеспечения Счетной палаты и в порядке, установленном Стандартом Счетной палаты по управлению качеством контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Счетной палаты.
По завершении правовой экспертизы материалы визируются уполномоченным сотрудником управления правового и кадрового обеспечения и направляются заместителю председателя Счетной палаты для оценки качества.
2.8. После проведения правовой экспертизы заместитель председателя Счетной палаты проводит оценку качества материалов и проведенного мероприятия в порядке, установленном соответствующим стандартом Счетной палаты. В отношении материалов, подготовленных заместителем председателя Счетной палаты, оценку их качества проводит уполномоченный приказом председателя Счетной палаты аудитор Счетной палаты. Заместитель председателя Счетной палаты или аудитор Счетной палаты визирует материалы, подготовленные для рассмотрения на Коллегии Счетной палаты, в системе электронного документооборота и направляет их в ОИТОО.
2.9. В случае выявления несоответствия материалов установленным требованиями сотрудник, проводивший экспертизу, предусмотренную пп. 2.4, 2.5, 2.7 или 2.8 Регламента, направляет материал на доработку ответственному исполнителю. Материалы должны быть доработаны с учетом замечаний, поступивших в ходе проведенных процедур согласования в течение одного рабочего дня. 

2.10. После получения материалов, прошедших все необходимые процедуры согласования, установленные настоящим Регламентом, начальник ОИТОО с соответствующей отметкой в Карточке материалов осуществляет вывод всех материалов на бумажный носитель. После необходимого визирования документы по итогам мероприятий передаются председателю Счетной палаты, который после изучения представленных материалов определяет дату рассмотрения их Коллегией.
3.  Рассмотрение вопросов на заседании Коллегии
3.1. Председательствующий на заседании Коллегии объявляет название вопроса и предоставляет слово докладчику, которым, как правило, является член Коллегии, внесший данный вопрос на рассмотрение Коллегии.

В качестве докладчика может выступить по решению председательствующего иной сотрудник Счетной палаты. В этом случае член Коллегии, внесший данный вопрос на рассмотрение Коллегии, имеет право на содоклад. Содоклад делается сразу после доклада.

Безусловное право на содоклад, независимо от того, кто выступает докладчиком, имеет председательствующий.

Продолжительность доклада, как правило, не должна превышать 10 минут, содоклада – 5 минут.
3.2. При рассмотрении вопросов по результатам контрольных или экспертно-аналитических мероприятий по решению председателя Счетной палаты, на основании предложений членов Коллегии на заседании Коллегии могут присутствовать и выступать руководители (иные должностные лица) проверяемых объектов, органов государственной власти, государственных органов, органов местного самоуправления, учреждений и организаций (далее – приглашенные на заседание Коллегии).
Список приглашенных на заседание Коллегии составляется членами Коллегии и согласовывается с председателем Счетной палаты.
Приглашенные на заседание Коллегии уведомляются членом Коллегии, ответственным за проведение контрольного (экспертно-аналитического) мероприятия, о дате, времени и месте рассмотрения соответствующего вопроса Коллегией. 

Слово для выступления приглашенным на заседание Коллегии предоставляется после основного доклада и содоклада на время, не превышающее   5 минут. 
3.3. После доклада, содоклада и выступления приглашенных на заседание Коллегии следуют вопросы членов Коллегии к выступавшим и (или) участникам проверки. Время на вопросы и ответы, как правило, – не более 15 минут.

3.4. После заключительного слова основного докладчика, председательствующий закрывает обсуждение вопроса, ставит проект решения на голосование для принятия за основу и в случае отклонения снимает с дальнейшего рассмотрения. При этом Коллегия должна принять решение о повторном рассмотрении вопроса с указанием его сроков.
3.5. К принятым за основу проектам решений поправки и дополнения вносятся в письменном виде, если иное не установит Коллегия.
При обсуждении автору поправки предлагается слово для ее обоснования. Он также имеет право на заключительное слово перед голосованием по поправке.

3.6. После рассмотрения поправок проект решения ставится на голосование для принятия в целом.

3.7. По решению председательствующего решение Коллегии может сразу ставиться на голосование для принятия в целом. В таком случае порядок, предусмотренный пунктами 3.4–3.6, не применяется.
3.8. По окончании голосования председательствующий объявляет итоги: «решение принято» или «решение не принято» и закрывает рассмотрение данного вопроса.

Коллегия вправе предложить разработчику доработать соответствующие материалы с учетом обсуждения в течение 3 рабочих дней со дня заседания Коллегии. Соответствующая запись делается в протоколе заседания Коллегии, в текст решения Коллегии не вносится.

3.9. Контроль за доработкой решений Коллегии осуществляет заместитель председателя Счетной палаты. В отношении материалов, подготовленных заместителем председателя Счетной палаты, – уполномоченный приказом председателя Счетной палаты на проведение оценки качества аудитор Счетной палаты. 

Доработанные итоговые материалы визируются членами Коллегии, после чего представляются председателю Счетной палаты.
 4. Оформление решений и протоколирование заседаний Коллегии

4.1. На каждом заседании Коллегии с момента его открытия до момента окончания, исключая перерывы, ведется протокол заседания Коллегии и аудиозапись.

4.2. В протоколе заседания Коллегии указывается следующее:

– дата проведения заседания, порядковый номер заседания (в пределах календарного года);

– фамилии, имена, отчества членов Коллегии, присутствующих на заседании;

– вопросы повестки дня и фамилии докладчиков и (или) содокладчиков;

– список лиц, выступивших на заседании;

– фамилии, имена, отчества лиц, приглашенных на заседание, с указанием их должности и места работы.

4.3. Протокол заседания Коллегии ведет начальник ОИТОО. 

4.4. Протокол заседания Коллегии и тексты принятых решений оформляются в течение 3-х рабочих дней со дня проведения заседания.

4.5. Протокол заседания Коллегии подписывается председательствовавшим на заседании Коллегии и лицом, которое вело протокол, и подлежит занесению в систему документооборота.
4.6. Член коллегии Счетной палаты по итогам рассмотрения материалов может выразить особое мнение, о чем делается соответствующая запись в протоколе.
4.7. Протоколы заседаний Коллегии (включая прилагаемые особые мнения) подлежат хранению как официальные документы Счетной палаты. Внесение каких-либо изменений в эти документы не допускается. 
